
 

2025 年 4 月 1 日 

株式会社チェンジ 

 

チェンジ、経営理念（Vision・Value）を改定 

 

 

株式会社チェンジ（本社：東京都港区、代表取締役兼執行役員社長：野田 知寛、以下「当社」）は本

日 4 月 1 日より経営理念を改定したことをお知らせいたします。 

 

 

◆新経営理念 

Mission ※変更なし 

Change People, Change Business, Change JAPAN. 

 

Vision ※New 

ひと想いの変化を共に 

 

Value ※New 

・ 「愛される仕事」をする 

・ 「スクラム」で個を超える 

・ 「最高」を「最小」で成す 

 

◆背景 

当社では長きにわたり、「Change People, Change Business, Change JAPAN.」というミッションのも

と、「生産性を CHANGE する」というビジョンを掲げ、「人（人材育成）」と「技術（IT・DX）」の側面から社

会や顧客の課題解決に貢献して参りました。 

生成 AI 等の技術や革新的なツールが目まぐるしく生まれる一方で、日本国内の労働力不足はより顕著とな

っており、日本社会を構成する各企業や組織、また、そこで働くメンバーが多くに「変化」を生み出すことの重要

性はより一層高まっていると考えております。私たちは、従来から大事にしていた「生産性」に留まらず、多くの

「変化」を創り出すことを経営理念に込めるため、従来のミッションのもと、ビジョン、バリューを改定いたしました。 

 

詳細はページよりぜひご確認ください。 

社長挨拶： https://www.change-jp.com/company/message 

経営理念： https://www.change-jp.com/company/mvv 

チェンジカルチャー：https://www.change-jp.com/recruit/culture 

 

 

本件に関する問い合わせ先 

株式会社チェンジ マーケティングチーム 担当：石井・中桐 

Email：lxinfo@change-jp.com 
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